КОНТРАКТ
между студентом, учебным заведением среднего профессионального образования и работодателем, заключаемый в рамках  контрактной подготовки специалистов
п. Муромцево                                                                                                                     "_____" _____________ 20___ г.


Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Владимирской области «Муромцевский лесотехнический  техникум»  (ГБПОУ  ВО  «Муромцевский  лесотехнический  техникум»),

осуществляющее  образовательную  деятельность   на  основании  лицензии  от 16 сентября 2015 г. N 3764, выданной Департаментом образования администрации Владимирской области, именуемое  в дальнейшем "Техникум", в лице директора Назарова Константина Владимировича действующего на основании  Устава  и  __________________________________________________________________________________________________,

(наименование юридического лица)
именуемый  в дальнейшем "Работодатель", в лице ________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________,

(наименование должности, фамилия, имя, отчество    представителя    Работодателя)
действующего на основании ____________________________________________________________________________, 

и _____________________________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество  лица, зачисляемого на обучение)
именуемый  в  дальнейшем  "Студент",  совместно  именуемые  Стороны,  заключили  настоящий  контракт  (далее - Контракт) о нижеследующем:

1. Предмет контракта
Стороны принимают на себя обязательства реализовать  контрактную подготовку специалиста по 
________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________
               (наименование и номер специальности или направления и квалификация)

2. Права и обязательства сторон
В соответствии с предметом контракта Техникум обязуется:
2.1. Обеспечить условия для освоения Студентом программы  подготовки  специалистов  среднего  звена по избранной специальности   в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом.
2.2. Обеспечить корректировку содержания программы подготовки  специалистов  среднего  звена в рамках Федерального государственного образовательного стандарта по согласованным предложениям Студента и Работодателя.
В соответствии с предметом контракта Работодатель обязуется:
2.3. Обеспечить   прохождение  Студентом   производственной практики в соответствии с учебным планом. 
2.4. Принять

                 (фамилия, имя, отчество Студента)

на работу после завершения обучения на должность по  специальности _________________________________________________________________________________________________

соответствующую уровню и профилю его профессионального образования, заключив с ним трудовой договор.
В соответствии с предметом контракта Студент обязуется:
2.5. Освоить программу подготовки  специалистов  среднего  звена по избранной специальности или направлению в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом.
2.6. Прибыть к Работодателю для выполнения должностных обязанностей не позднее ______________________
В соответствии с предметом контракта Техникум  вправе: 
2.7. Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации, учредительными документами Техникума, настоящим Контрактом и локальными нормативными актами Техникума.
2.8. Отчислить  Студента  в случае невыполнения  им  обязанностей  по   добросовестному освоению профессиональной образовательной программы и выполнению учебного плана.          
В соответствии с предметом контракта Работодатель   вправе:
2.9. Выплачивать Студенту стипендию  при  условии  выполнения  программы  подготовки  специалистов в установленные   календарным  графиком сроки и  на основании  выданной  соответствующей справки учебного заведения.
В соответствии с предметом контракта Студент  вправе: 
2.10. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и компетенций, а также о критериях этой оценки.

2.11. Вносить  предложения  в  образовательную  программу  по  избранной  специальности.         

2.12. Другие обязательства (перечислить):


_________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
3. Ответственность сторон
3.1. Договаривающиеся стороны несут ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение взятых на себя обязательств.
3.2. Студент, по его просьбе, до выхода на работу освобождается от исполнения контракта с Работодателем в следующих случаях:
· при наличии медицинских противопоказаний к работе в конкретных организация (должностях) или территориях;
· при наличии одного из родителей или супруга (супруги) инвалида первой или второй группы, если работа предоставляется не по месту жительства родителем или супруга (супруги);
· жена (муж) военнослужащего офицерского и начальствующего состава, прапорщика и других военнослужащих, работает по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, органах Министерства Внутренних дел Российской Федерации и других Федеральных службах, если работа предоставляется не по месту службы мужа (жены);
· беременность или наличие ребенка в возрасте до 1,5 лет на момент окончания обучения, если работа предоставляется не по месту жительства семьи мужа или родителей;
· если предлагаемая работа (должность) не соответствует уровню и профилю профессионального образования;
· если один из супругов оканчивает обучение раньше - ему предлагается работа на общих основаниях, если позже - по месту работу супруга.
4. Общие положения
4.1. Настоящий контракт составлен в трех экземплярах, по одному экземпляру для каждой из сторон.
           4.2. Контракт может быть изменен, расторгнут по письменному соглашению сторон или в судебном порядке.
4.3. Контракт вступает в силу со дня подписания и действует до исполнения  Сторонами принятых на себя обязательств по настоящему Контракту.
4.4. Споры по настоящему контракту решаются в судебном порядке.

5. Адреса и реквизиты Сторон
	Техникум
ГБПОУ ВО «Муромцевский                   лесотехнический техникум»
п.Муромцево, Судогодского р-на ул.Октябрьская, д.22

УФК по Владимирской обл.

(ГБПОУ  ВО «Муромцевский лесотехнический техникум»

л/с 20286У86330)

ИНН/КПП 3324002444/332401001

Р/сч.  40601810000081000001

ОТДЕЛЕНИЕ ВЛАДИМИР Г.ВЛАДИМИР

БИК 041708001

Директор ___________ К.В.Назаров
М.П.
	Работодатель
____________________________

 наименование юридического лица

____________________________________

Адрес:____________________________________
_____________________________________
           _____________________________________

    Банковские  реквизиты______________________
            ______________________________________

            ______________________________________
   Руководитель______________________________

________________/___________________/                                                                               (подпись)     

    М.П.                                                                                                                                                                                     
	Студент
___________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

____________________________________

(дата рождения)  

___________________________

(адрес места жительства)   

_____________________________________ 

(паспорт: серия, номер, когда и кем выдан)

_____________________________________

(банковские реквизиты (при наличии), телефон)

____________________________

(подпись)     


